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RESOLUCIÓN DE GERENCIA GENERAL N' OT2-2OI9.EPS.M/GG

Moyobamba, 13 de fobraro de 2019

vrsTos,

La Resolución de Gerencia N'018-20 |&EPS-MiGG, de fecha 08 de febrero de 2018, medianle
el cual conforma del Equipo de Gobiemo Corporativo; asf como, do los instrumentos do
Gob¡erno Corporativo que apruobo el Ente Rector.

Que, la Ley Marco de la Gest¡ón y Prsstac¡ón de los Servic¡os de Saneam¡ento aprobada por
Docreto Leg¡slativo N'1280- Capftulo lV del Título lll- y su Roglarnento aprobado por Decreto
Suprerm N'019-20'17-VIVIENOA - el Capltulo lX del Título ll - bajo la denominac¡ón
'Considoráciones de Gobemabil¡dad y Gobemanza', establecen d¡sposiciones que consolidan
un nusvo rnodelo de gobiémo corporativo para las empres¿¡s prestadoras de s€rvicios de
saneaniento públ¡cas de accionariado municipal;

Que, mediante Rosoluc¡ón Ministerial N'431-2017-VlvlENOA, el Ministerio ds vivienda,

Construcción y Sanear €nto aprobó el Modelo de código de Buan Gobi€mo Corporativo para

las empresas prestadoras de serv¡cios de saneamienlo públicas de accionar¡ado munic¡pal, en

virtud de lo estipulado en el artfculo 152 del Reglam€nto d6 la Ley Marco;

Quo, el artlculo 3 do la Resoluc¡ón Ministerial a qué se reñere el considerando anterior d¡spone

exprosamente que, mediante ResoluciÓn de Gerenc¡a Gen€ral, cada enpresll Prsstadora dob€

confornE¡r su Equipo de Gobiemo Corporativo;

Que, en tal sentido, resulta necesario disponer la conformación del Equ¡po de Gob¡erno

Corporaüvo de la EPS Moyobamba SA, el cual se encargará de l¡derar la implernentación del

código de Buen Gobiarno Corporativo, as¡ corno los instrumentos ds Gob¡emo Corporativo que

apruebe el Min¡sterb de vivienda, Construcc¡Ón y Saneañúento; confolrno lo prov¡sto en la
Resoluc¡ón Ministerial rofurida en el segundo considerando ds la Presente r€solución;

Con la v¡sac¡ón de la Gerencia de Planifcac¡ón y Presupuesto, G€ronc¡a d€ Adrdnistración y

Finanzas y de la Gerencia de Asesola Jurfdica; d€ la EPS Moyobamba SA;

D€ conformldad con lo establecido sn la Ley Marco de la Gesüón y Prestac¡ón de los Servicios

de SaneamiBnto aprobada por Oecreto Lsgislativo N'1280 y en su Roglam€nto aprobado por

Dscreto Supromo N'01$2017-VIVIENDA, asf como sn el Estatuto Social de la EPS

Moyobamba SA;

ARTICULO PRllrERO.- CONFOR AR al nuevo el Equ¡po do Gobiemo Corporat¡vo d€ la EPS

Mol/obamba SA, ¡ntegrado por los s¡guientes func¡onarios y profes¡onalos:
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Jefe de Equipo do Gobiérno Corporativo Lic- Adm. Vfctor Oavid Poncs Zenteno
G€rente General

CPC Henry Femando Sausa Monteneg[o
Gerante de Adm¡nistrac¡ón Finanzas

Miembro del Equipo de Gobiemo Corporativo
:§\

CONSIDERANDO:

SE RESUELVE:
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El €quipo de Gobiemo Corporativo de la EPS Moyobamba SA, se encargará de liderar la
implemontación del Código de Buen cobiemo Corporativo da la Erpresa, así como de los
instrurnentos da Gobismo Corporativo que aprusbe sl Ministerio de Vivienda, Construcc¡ón y
Saneamiento; de acuerdo á lo establec¡do sn al artículo 3 de la Resoluc¡ón Min¡storial No. 431-
2017-VIVIENDA,

ARTiCULO SEGUNDO.- DEJAR SIN EFECTO a ta Resotución de cerenc¡a cenerat N" 018-
20,&EPS-M/GG, de fecha 12 dé fobroro de 2018, rnod¡ante el cual s€ conformó ol Equipo de
Gobiemo Corpdativo d€ la EPS Moyobanba S.A.

ARTíCULO TERCERO.- Los m¡ernbros del Equipo de cobiemo Corporativo a que s€ ref¡eré el
artículo 1, podrán sol¡citar la colaborac¡ón, asesoramionto, opinión y aportes de los órganos de
línea, ofic¡nas y/o jefaturas, que conforrnan la EPS Molobamba SA, para cumplir con la
implementación del Cód¡go de buen C'obisrno Corporat¡vo.

ARÍCULO CUARTO.- Not¡fíquese la presente Resolución a la Dirección General de Polit¡cas y
Regulación en Construcción y Saneamiento del Ministerio de Vivienda, Construcción y
Saneamienlo; a la Gerenc¡a d€ Sup€rvisión y Fiscalizac¡ón de la Superintendencia Nacional de
Ssrv¡c¡os de Sanaam¡ento; a todos los órganos de lfnea, oficinas y/o jefaturas de la EPS
Moyobamba SA; así como, a los m¡embros del Equipo de Gobiemo Corporat¡vo des¡gnado;
para los fines pert¡nentas.

ARTICULO OUINTO.- Encargar, a la Olicina de Tecnologías de la lnforrmción o a la que haga
sus vecos, la publicación de la presente Resolución en sl portal ¡nstitucional ds la EPS
Moyobamba SA.

REGÍ sTREsE, GoMUNíQUESE Y cÚMPLASE.

EPS OYOBAMB
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GERN NERAL

;a

M¡embro del Equipo d€ Gob¡erno Corporat¡vo CPC Gloria Marrufo Fsmández
qsrsnte de Planoamiento y Presupussto (e)

M¡embro del Equ¡po de Gob¡emo Corporatúo lng. Oanny Alfonsin Roias Tuesta
Geronte Cornercial

M¡ombro del Equ¡po de Gobierno Corporalivo Abog. Lily Patricia Bravo Hidalgo
Gerenc¡a de Asssoría LeOal

Miembro del Equipo do Gobiemo Corporativo lng. Helmut Ricky Rodrígu€z Cueva
Gerente de Opéracionss
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